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RESOLUCION N°. UG-FCA-CF-7-04-8-02-2024

EL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Considerando:

QUE, mediante resolucién No. R-CSU-UG-S013-262-22-08-2023; y, en segundo debate en la
sesion ordinaria No. 14 realizada el 01 de septiembre de 2023, mediante Resolucion No.
R-CSUUG-S014-289-01-09-2023. Se aprobo el estatuto de la Universidad de Guayaquil
en Capitulo Il del Consejo de Facultad “Art. 52.- EI Consejo de Facultad es el 6rgano de
cogobierno y maxima autoridad de la Facultad (...).

QUE, En consideracién al Articulo 43. De las sesiones ordinarias. - EI Consejo Superior
Universitario y el Consejo de Facultad sesionaran ordinariamente al menos una vez al
mes, sea de manera presencial o a través de medios telematicos, previa convocatoria
del Rector y de los Decanos de Facultad, respectivamente, por lo menos con el término
de dos dias de anticipacion. La convocatoria debera contener el orden del dia propuesto,
el que sera aceptado o reformado por la mayoria del total de votos de los asistentes con
derecho a voz y voto, una vez constatado el quorum para el inicio de la sesion.

QUE, En consideracion al Articulo 44. De las sesiones extraordinarias. - El Consejo Superior
Universitario y el Consejo de Facultad sesionardn de manera extraordinaria, sea de
manera presencial o a través de medios telematicos, por convocatoria expresa del Rector
y de los Decanos de Facultad, respectivamente, o acogiendo la solicitud escrita de un
tercio del total de votos de sus miembros, con derecho a voz y voto. En la convocatoria
constaran detallados los puntos a tratarse, los que no podran ser modificados. La sesién
extraordinaria se llevara a efecto en un plazo no mayor a dos dias posteriores a la
convocatoria. Tanto en el caso de las sesiones ordinarias como extraordinarias, con la
convocatoria la Secretaria hara llegar la documentacioén relativa a cada punto del orden
del dia a tratarse.

QUE, En consideracion al Articulo 45. Del quérum. - Para la instalacién y funcionamiento del
Consejo Superior Universitario y el Consejo de Facultad, se requiere que exista quérum
de mas de la mitad de sus integrantes con derecho a voto, conforme lo estipula la Ley
Organica de Educacion Superior.

QUE, En consideracion al Articulo 46. Mayorias.- El Consejo Superior Universitario y el Consejo
de Facultad tomaran sus decisiones por mayoria simple, mayoria especial y unanimidad,
de acuerdo a lo siguiente:

a) Mayoria Simple: Decisiones tomadas por mas de la mitad del total de los votos de los
miembros asistentes a la sesion.

b) Mayoria Especial: Decisiones tomadas por la votacion de las dos terceras partes del
total de votos de los miembros quienes deben estar presentes en la sesion.

¢) Unanimidad: Decisiones tomadas por la votacién comun de todos de los miembros
presentes.
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QUE, En consideracion al Articulo 47. Requisito de mayoria especial. - Sera necesario mayoria
especial para aprobar lo concerniente al Estatuto o sus reformas. El Estatuto o sus
reformas seran aprobados en dos debates, en diferentes sesiones. La vigencia del
Estatuto o sus reformas sera a partir de la aprobacion en segundo debate por parte del
Consejo Superior Universitario. También sera necesario la mayoria especial para otorgar
el titulo de Doctor Honoris Causa.

QUE, En consideracion al Articulo 48. Ausencia injustificada.- La ausencia injustificada a las
sesiones del Consejo Superior Universitario y del Consejo de Facultad, sera sancionada
de acuerdo al reglamento especifico.

QUE, En consideracion al Articulo 49. Votacién en los 6rganos de cogobierno. — La votacion de
quienes conforman el Consejo Superior Universitario, esto es, autoridades ejecutivas,
académicas y representantes de los estamentos de profesores, estudiantes y servidores
y trabajadores, serd considerada por igual, es decir, cada integrante sera contabilizado
como un voto, por lo que no se aplicar4 ponderacion alguna. La votacion de quienes
conforman los Consejos de Facultad, esto es, autoridades académicas y representantes
de los estamentos de profesores, estudiantes y servidores y trabajadores, sera
considerada por igual, es decir, cada integrante sera contabilizado como un voto, por lo
que no se aplicara ponderacién alguna.

QUE, a través del Memorando Nro. UG-FCA-CA-2024-0015-M de fecha 2 de febrero del 2024,
suscrito por la Mgs. Stephanie Marcela Delgado Estrada, GESTORA GENERAL DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS,
indica: “(...) Antecedentes De acuerdo con el Plan Institucional de Formacién del
Personal Académico 2023, como gestora de Personal Académico de Facultad, dentro de
mis actividades segun el Reglamento Organico de Gestion Organizacional por procesos
de la Universidad de Guayaquil: Responsable: Gestor General del Personal Académico.
b. Atribuciones y Responsabilidades: Las atribuciones y responsabilidades del Gestor
General del Personal Académico de las Unidades Académicas de la Universidad de
Guayaquil se detallan a continuacién, numeral: 6.-Presentar las necesidades y
propuestas de capacitacion al personal docente. 7. Gestionar la participacién de los
profesores en los procesos de capacitacion y habilitacion docente; BASE LEGAL 3La
Constitucion de la Republica del Ecuador, respecto al proceso de capacitacion manifiesta
en el “Art. 234.- El Estado garantizara la formacion y capacitacion continua de las
servidoras y servidores publicos a través de las escuelas, institutos, academias y
programas de formacién o capacitacion del sector publico; y la coordinacién con
instituciones nacionales e internacionales que operen bajo acuerdos con el Estado” y en
su “Art. 349.- El Estado garantizard al personal docente, en todos los niveles y
modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento pedagdgico
y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desempefio y
méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el escalafdn; establecera un
sistema nacional de evaluacién del desempefio y la politica salarial en todos los niveles.
Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente”. La Ley
Organica de Educaciéon Superior (LOES), indica en el “Art. 6.- Derechos de los profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras; literal h) Recibir una capacitacion
periddica acorde a su formacion profesional y la catedra que imparta, que fomente e
incentive la superacion personal académica y pedagogica”y en el “Art. 156.-Capacitacion
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y perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras.- En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas su
capacitacion y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones
del sistema de educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales
destinadas a financiar planes de becas o ayudas econdmicas para especializacién o
capacitaciéon y ano sabatico”. Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior indica en su Articulo 100.- Garantia del
perfeccionamiento académico. - Las universidades y escuelas politécnicas elaboraran el
plan de perfeccionamiento para cada periodo académico, para lo cual consideraran los
requerimientos del personal académico, asi como los objetivos, fines institucionales y los
resultados de la evaluacion integral de desempefio”. En el Estatuto de la Universidad de
Guayaquil, “Articulo 119.- del Régimen académico; literal f) La promocion de una
docencia integrada en colectivos y comunidades académicas, articulados a campos de
estudio de caracter interdisciplinarios , vinculadas a programas de investigacion,
desarrollo e innovacion social, redes asociativas y tejidos socio-institucionales, a nivel
nacional e internacional”, “Articulo 167; literal a) La formacion, profesionalizacién y
perfeccionamiento del personal académico, docentes e investigadores”, “Articulo 168;
literal k) Recibir una capacitacion periodica acorde a su formacion profesional y a la
catedra que imparta, fomente e incentive la superacion personal, académica y
pedagogica, cuando tengan la condicion de titular’, “Articulo 170.- Formaciéon y
perfeccionamiento docente. - La Universidad de Guayaquil, garantiza la formacion y el
perfeccionamiento del personal académico titular (...)”. En cumplimiento a lo
anteriormente indicado se adjunta las propuestas de los cursos de capacitacion
profesionalizantes de las Carreras de la Facultad de Ciencias Administrativas con los
respectivos anexos para conocimiento y aprobacion de Consejo de Facultad segun art.
52 del Estatuto de la Universidad de Guayaquil, literal: a) Formular, aprobar, ejecutar y
evaluar el respectivo plan estratégico de desarrollo de la Facultad y de sus carreras,
velando por su cumplimiento, para presentar al Consejo Superior Universitario, a través
del Vicerrectorado Académico; v) Conocer y resolver en el &mbito de sus competencias
los demas asuntos que le fueren atinentes establecidos en la legislacion de educacion
superior y el régimen juridico de la universidad. CARRERA DE LICENCIATURA EN
FINANZAS: LINK DE CARGA: https://ugye-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fca_gpersonal_ug_edu_ec/EqeSgP7WcABPIi7xjcD7_6
FYBr2ECg_7jEladfpfgQw8-tg?e=U49Lhw CURSO: ANALISIS DE ESTADOS
FINANCIEROS CON EXCEL Y CHATGPT CV con firma digital del facilitador y
certificados que avalen el conocimiento sobre el curso a dictar. Informe de necesidad del
curso " Analisis de Estados Financieros con Excel y ChatGPT * firmado. Plan analitico
del Curso "Andlisis de Estados Financieros con Excel y ChatGPT", se indica las
siguientes observaciones. Acta de compromiso firmado por el facilitador. Listado de
docente participantes. CARRERA DE GESTION DE INFORMACION GERENCIAL LINK
DE CARGA https://ugye-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fca_gpersonal_ug_edu_ec/EiSixhdhOI5LhGzdvJINfhll

BTXA9KCu-gxZU8Gu80gcd8A?e=QsDVYr  CURSO: APLICACION DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA ESTADISTICA E INVESTIGACION CV con firma
digital del facilitador y certificados que avalen el conocimiento sobre el curso a dictar.
Informe de necesidad del curso " Aplicacion de la Inteligencia Artificial Para Estadistica
e Investigacion”, firmado. Plan analitico del Curso "Anélisis de Estados Financieros con
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Excel y ChatGPT”, se indica las siguientes observaciones. Acta de compromiso firmado
por el facilitador. Listado de docente participantes. COMPUTO LINK DE CARGA
https://ugye-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fca_gpersonal_ug_edu_ec/Eqlelk_JoKIPqTKOMufVR
QoBXdmzUohfgGuHiUzEaoLy-w?e=gRm2TA  CURSO: EXCEL BASICO E
INTERMEDIO. CV con firma digital del facilitador y certificados que avalen el
conocimiento sobre el curso a dictar. Informe de necesidad del curso " Excel Basico e
Intermedio”, firmado. Plan analitico del Curso "Excel Basico e Intermedio”, se indica las
siguientes observaciones. Acta de compromiso firmado por el facilitador. Listado de
docente participantes. CARRERA DE MERCADOTECNIA LINK DE CARGA https://ugye-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fca_gpersonal_ug _edu_ec/EQSHCN6FTmtNgLeyjtgo
SnYB90ViuGZ98hFALA2g2vwepA?e=H2tGLI CURSO: IA GENERATIVA EN EL AULA
Y LA INVESTIGACION: APLICACIONES PRACTICAS DE ESTRATEGIAS Y
HERRAMIENTAS PARA DOCENTES UNIVERSITARIOS 55CV con firma digital del
facilitador y certificados que avalen el conocimiento sobre el curso a dictar. Informe de
necesidad del curso " La Generativa en el Aula y la Investigacion: Aplicaciones Practicas
de Estrategias y Herramientas para Docentes Universitarios”, firmado. Plan analitico del
Curso "La Generativa en el Aula y la Investigacién: Aplicaciones Practicas de Estrategias
y Herramientas para Docentes Universitarios”, se indica las siguientes observaciones.
Acta de compromiso firmado por el facilitador. Listado de docente participantes.
CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS LINK DE CARGA https://ugye-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/fca_gpersonal_ug_edu_ec/Euag608wz1FEp2G9ouvG
x7cBs9iuf-2qTIvLrg673k-Jlw?e=RQMTi9 CURSO: INTRODUCCION A LA
METODOLOGIA DE INVESTIGACION CON ENFOQUE CUANTITATIVO EN LAS
CIENCIAS SOCIALES CV con firma digital de cada uno de los facilitadores y certificados
gue avalen el conocimiento sobre el curso a dictar. Informe de necesidad del curso "
Andlisis de Estados Financieros con Excel y ChatGPT *, firmado por cada facilitador.
Plan analitico del Curso "Analisis de Estados Financieros con Excel y ChatGPT" , se
indica las siguientes observaciones. Acta de compromiso firmado por cada facilitador.
Listado de docente participantes. Informacién que pongo a consideracion para los fines
pertinentes (...)"

QUE, el Estatuto de la Universidad de Guayaquil en la seccion segunda del Consejo de Facultad
indica en el “Art. 52.- Son competencias del Consejo de Facultad: en su literal g) Consejo
Conocer y resolver de conformidad con el régimen juridico universitario, los asuntos,
planteamientos y solicitudes de orden administrativo y académico propios de cada
Facultad dentro del ambito de sus atribuciones;"

QUE, el Consejo de Facultad de Ciencias Administrativas reunido el 8 de febrero del 2024 a las
11h00, una vez verificado el quorum reglamentario, inicia la sesién ordinaria 07,
convocada mediante memorando UG-FCA-CF-CONV.7-2024 de fecha 6 de febrero del
2024; compareciendo los miembros del Consejo de Facultad, para dar aprobacion a los
procesos académicos detallados en la siguiente Resolucion:

En ejercicio de sus atribuciones conferidas,
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RESUELVE:

Articulo Uno. — Aprobar las propuestas de capacitacion profesionalizante para la ejecucion de
las misma en el Periodo Académico Cl 2024-2025 detalladas en el Memorando Nro. UG-FCA-
CA-2024-0015-M suscrito por la Mgs. Stephanie Marcela Delgado Estrada, Gestora General
del Personal Académico de la Facultad de Ciencias Administrativas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. — Disponer al Departamento de audiovisuales la publicacion en el blog oficial de la
Facultad de Ciencias Administrativas la presente resolucion.

SEGUNDA. — Naotificar la presente resolucion junto con el Memorando Nro. UG-FCA-CA-2024-
0015-M junto y sus anexos a la Mgs. Stephanie Marcela Delgado Estrada, para que realice la
gestion que corresponda para el cumplimiento de lo resuelto por el Consejo de la Facultad,
conforme a la normativa institucional vigente.

TERCERA. — Notificar el contenido de la presente Resolucion al Subdecanato, y a las
Direcciones de Carrera, para conocimiento.

DISPOSICION FINAL
La presente Resoluciéon entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacién en los medios Oficiales del Consejo de Facultad de Ciencias Administrativas.

Dada en la ciudad de Santiago de Guayaquil, a los ocho (8) dias del mes de febrero del 2024,
en la séptima sesion ordinaria del Pleno del C.F.C.A, del afio en curso.

{2 ASETH BRUANDA
CORONEL CASTILLO

Ab. Elizabeth Coronel Castillo

SECRETARIA GENERAL

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

Ing. Janet Bonilla Freire, MAE.

DECANA

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
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