MALLA
CURRICULAR

PRIMER NIVEL

- FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION

- MATEMATICAS APLICADAS
A LA LOGICA
COMPUTACIONAL

- FUNDAMENTOS DE DERECHO

- DEMOCRACIA, CIUDADANIA
Y GLOBALIZACION

- LENGUAJE Y
COMUNICACION

SEGUNDO NIVEL

- PROGRAMACION
ESTRUCTURADA

- PLATAFORMAS
TECNOLOGICAS PARA LA
GESTION ORGANIZACIONAL

- CONTABILIDAD GENERAL

- FUNDAMENTOS DE
ECONOMIA

- METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION |

TERCER NIVEL

- TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACIONES

- BASE DE DATOS

- PROGRAMACION
ORIENTADA A OBJETOS

- ANALISIS FINANCIERO Y
PRESUPUESTOS

- ESTADISTICA |

CUARTO NIVEL

- FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION

- PLATAFORMA DIGITALES DE
NEGOCIO

- ORGANIZACION POR
PROCESOS

- ESTADISTICA Il

QUINTO NIVEL
- GESTION Y EVALUACION DE
LA CALIDAD
- NEGOCIACION COMERCIAL
- AUTOMATIZACION DE
PROCESOS DE NEGOCIOS
- ADMINISTRACION DE BASE
DE DATOS
- BODEGA DE DATOS
- METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION I

SEXTO NIVEL

- PROCESAMIENTO ANALITICO
EN LINEA Y CUBOS

- ANALISIS Y DISENO DE
SISTEMAS DE INFORMACION

- ADMINISTRACION
FINANCIERA CORPORATIVA

- DERECHO INFORMATICO

- SERVICIO COMUNITARIO

SEPTIMO NIVEL

- PLANIFICACION ESTRATEGICA

- INTEGRACION DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES

- INVESTIGACION DE
OPERACIONES

- MERCADOTECNIA DIGITAL

- EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION

- PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES LABORALES

OCTAVO NIVEL

- GESTION DE TALENTO
HUMANO

- EXPLORACION Y ANALISIS DE
DATOS MASIVOS

- GESTION DE CONTROL Y
SEGURIDAD INFORMATICA

- INNOVACION TECNOLOGICA
EN LA ORGANIZACION

- ELABORACION DE
PROYECTOS

NOVENO NIVEL

- ADMINISTRACION DE
CENTROS DE INFORMACION

- EVALUACION Y GESTION DE
PROYECTOS INFORMATICOS

- AUTOMATIZACION DE
INDICADORES DE GESTION

- GESTION DEL CONOCIMIENTO
Y APRENDIZAJE
ORGANIZACIONAL

- UNIDAD DE INTEGRACION
CURRICULAR
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Autoridades

Facultad de Ciencias Administrativas
Universidad de Guayaquil

Ph.D. Janet Bonilla Freire, MAE,
Decana

Ing. Johanna Rangel Saltos, MGs.
Subdecana

Ing. Fernando Xavier Proafo Sanchez, Mgs.
Director de Carrera

Direccioén:
Cdla. Universitaria
“Universidad de Guayaquil”
Av. Delta S/N y Av. Kennedy.
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FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS

Licenciatura en

GESTION DE LA
INFORMACION
GERENCIAL
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MISION

Formar profesionales en el dominio de la
gestion de la informacién gerencial
desarrollando habilidades con un
componente innovador que respondan a las
necesidades de los sectores estratégicos y
productivos con criterio ético, humanistico,
con una visién sustentable y sostenible que
promuevan el desarrollo de la sociedad.

VISION

Ser referente de profesionales con altos
estdndares académicos, orientados a
potenciar la creatividad, investigacion,
desarrollo e innovacién, con propuestas de
transformacién socialmente responsables
acordes a la problematica de nuestra
sociedad.

NUmeros de periodos:
9 (nueve)

Ndmeros de horas por
periodos académicos:
800 horas por periodo.

Nameros de horas por
periodos académicos:
16 semanas.

Total de horas de la
Carrera:
7200 horas.

Titulo que otorga:
Licenciado(a) en Gestién
de la Informacion

Gerencial.

PERFIL
PROFESIONAL

A continuacioén, se detallan las
competencias tanto Genéricas como
Especificas del futuro Licenciado en Gestion
de la Informacién Gerencial.

COMPETENCIAS
GENERICAS

+ Capacidad de Organizar, interpretar,
construir y evaluar el conocimiento de
forma critica, creativa e integrada, para la
toma de decisiones y la resolucién de
problemas.

» Habilidad de pensar, gestionar y evaluar
tensiones y problemas con enfoque
sistémico, utilizando los lenguajes, métodos,
procesos y procedimientos disciplinares
para la explicacion e intervencion de la
realidad, asumiendo sus transformaciones 'y
complejidades.

+ Capacidad de Analizar, sistematizar vy
ampliar la informacion, desarrolla
conjeturas  orientando el uso del
conocimiento hacia la aplicacién practica y
la meta cognicioén.

. Habilidad para Desarrollar la
comunicacién oral y escrita, tanto en sus
relaciones interpersonales, como en la
redaccién de textos e informes académicos
y profesionales.

 Habilidad para la resolucién de problemas
drea de su profesion, utilizando métodos de
negociacion y mediacion.

Siguenos en
nuestras redes sociales
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COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

 Habilidades para hacer Levantamiento de
Informacion.

- Habilidades para el andlisis de datos.

« Capacidad para definir parmetros para
la construcciéon de software en las distintas
plataformas digitales.

+ Competencias para soportar la
Implementacion de Proyectos.

+ Habilidades para la adaptabilidad e
Implementacion un software Open Source.
- Criterios para asesorar en la creacion
software para la gestion de la informacion.
- Criterios para asesorar en la creacion
software para la gestion de la toma de
decisiones.

 Habilidades para la Implementacion de
proyectos de Software para la Gestiéon de la
Toma de Decisiones.

CAMPO
OCUPACIONAL

« Identificar y definir las posibles demandas
de informacién de todos los estamentos de
la organizacioén.

« Identificar y definir las posibles demandas
de informacidén de los agentes externos de
la organizacioén.

« Auditar la funcionalidad de los Sistemas de
Informaciéon  implementados en  la
Organizacion.

+ Realizar las Pruebas y Validaciones del
Sistema de Informacién Gerencial instalado.
Fortalecer el Grado de Madurez de los
Procesos del Negocio para la buena
implementacién de un Sistema de
Informacion.

« Diseflar y modelar los esquemas que
necesita definir una organizacién para el
manejo de la informacion.



